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Aktiedgarna i

e L E Lundbergforetagen AB (publ)

kallas harmed till arsstimma pa Grand Hétel, Vintertradgarden,
Stallgatan 6, Stockholm, tisdagen den 13 april 2010 kI 14.00

ANMALAN OCH REGISTRERING

Aktiedgare som vill delta i arsstimman skall dels vara inford i
den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken per onsdagen
den 7 april 2010, dels anmala sitt deltagande i arsstaimman
senast onsdagen den 7 april 2010.

Anmalan skall ske antingen:

— per post under adress L E Lundbergf6retagen AB,

601 85 Norrkdping

per telefon 011-21 65 00

— per fax 011-21 65 65 eller

— per e-post till mia.anttonen@lundbergs.se varvid erfordras

bolagets e-postbekriftelse pa att anmalan mottagits.

Vid anmalan skall uppges namn, adress, telefon, personnummer/
organisationsnummer, antal aktier samt antal bitrdden. Sker
deltagandet med stod av fullmakt, bor fullmakten insandas i
original i samband med anmalan. Fullmaktsformular halls
tillgdngligt hos bolaget och pa bolagets hemsida,
www.lundbergs.se.

Aktiedgare, som genom banks notariatavdelning eller enskild
fondhandlare |atit forvaltarregistrera sina aktier, maste — for att
kunna utdva rostratt pa arsstimman — tillfalligt inregistrera
aktierna i eget namn. Sadan inregistrering skall vara verkstalld
senast onsdagen den 7 april. Detta innebdr att aktiedgare i god
tid fore denna dag maste ldmna forvaltaren meddelande om
den onskade atgarden.

FORSLAG TILL FOREDRAGNINGSLISTA
1.Stémmans 6ppnande.
2.Val av ordférande vid stimman.
3.Uppréttande och godkannande av rostlangd.
4.Val av en eller tva justeringsman.
5.Godkdnnande av foredragningslista.
6.Prévning av om staimman blivit behorigen sammankallad.
7.VD:s anférande.
8.Framldggande av

a) arsredovisningen och revisionsberittelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberdttelsen

b) revisorsyttrande om huruvida de riktlinjer for ersattning
till ledande befattningshavare som géllt sedan fore-
gadende arsstamma har f6ljts.

9.Beslut om

a) faststéllelse av resultatrakningen och balansrikningen
samt koncernresultatrakningen och koncernbalans-
rakningen

b) ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstéllande
direktor

c) dispositioner betréffande bolagets vinst enligt den fast-
stillda balansrakningen.

10. Faststallande av antalet styrelseledaméter och eventuella
suppleanter som skall utses av stimman.

11. Faststallande av arvoden till styrelsen.

12. Upplysning om styrelsekandidaters uppdrag i andra foretag
samt val av styrelseledaméter och styrelsens ordférande.

13.Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattnings-
havare.

14.Beslut om bemyndigande for styrelsen att forvérva aktier i
bolaget.

15.Stammans avslutande.

VAL AV ORDFORANDE VID STAMMAN

(punkt 2 pé foredragningslistan)

Aktiedgare som representerar drygt 90 procent av rosterna har
foreslagit att Mats Guldbrand valjs till ordférande vid stimman.

UTDELNING

(punkt 9c pa féredragningslistan)

Styrelsen foreslar arsstimman en utdelning for verksamhetsaret
2009 om 6:50 kronor per aktie. Som avstimningsdag foreslar
styrelsen fredagen den 16 april 2010. Beslutar stimman enligt
forslaget, berdknas utdelningen komma att utsdndas av
Euroclear Sweden AB onsdagen den 21 april 2010.

VAL AV STYRELSELEDAMOTER OCH STYRELSENS
ORDFORANDE SAMT FASTSTALLANDE AV ARVODEN
(punkt 10, 11 och 12 pa foredragningslistan)

Aktiedgare som representerar drygt 90 procent av rosterna har
foreslagit foljande val av styrelse.

Antalet styrelseledaméter skall vara nio. Som ordinarie
styrelseledaméter foreslas omval av Carl Bennet, Gunilla Berg,
Lennart Bylock, Mats Guldbrand, Fredrik Lundberg, Sten
Peterson och Christer Zetterberg samt nyval av Louise Lindh
och nuvarande styrelsesuppleanten Katarina Martinson.

Mats Guldbrand foreslas bli vald till styrelsens ordférande.
Tom Hedelius har avbojt omval.

Louise Lindh &r 30 &r och civilekonom. Hon &r vice VD i
Fastighets AB L E Lundberg och styrelseledamot i
Hufvudstaden AB. Katarina Martinson dr 28 ar och civil-
ekonom. Hon ér styrelseledamot i AB Lorentzen & Wettre och
styrelsesuppleant i L E Lundbergforetagen AB.

Arvode till styrelsen foreslas utga med totalt 2 000 000 kronor,
varav 600 000 kronor till ordféranden och 200 000 kronor till
var och en av 6vriga av arsstimman valda ledaméter, forutom
verkstdllande direktoren.

STYRELSENS FORSLAG TILL RIKTLINJER FOR ERSATTNING
TILL LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

(punkt 13 pa foredragningslistan)

Styrelsens fullstindiga forslag framgar av forvaltnings-
berédttelsen och dr oférandrat i forhallande till de riktlinjer som
beslutades foregdende ar med undantag for ett mindre for-
tydligande avseende utformningen av eventuell bonus, vilket ar
en foljd av bolagets anpassning till den nya koden for bolags-
styrning. Forslaget innebdr huvudsakligen att for ledningen
skall tillimpas marknadsmassiga loner och Gvriga anstallnings-
villkor. Utover fast arslon skall ledningen dven kunna erhélla
bonus, vilken skall vara baserad pa resultat- och I6nsamhets-
mal eller aktivitetsmassigt resultat. Erséttning skall inte utgd i
form av optioner eller andra aktierelaterade incitaments-
program.

STYRELSENS FORSLAG TILL BEMYNDIGANDE FOR
STYRELSEN ATT FORVARVA AKTIER | BOLAGET

(punkt 14 pa foredragningslistan)

Styrelsens forslag innebdr att styrelsen bemyndigas att fore
ndsta drsstamma forvarva hogst s manga aktier av serie B att
bolagets innehav vid var tid inte Gverstiger 10 procent av
samtliga aktier i bolaget. Forvarvy skall ske pd NASDAQ OMX
Stockholm till vid forvarvstillfallet géllande borskurs. Syftet
med dterkOpet ar att ge styrelsen mojlighet att under perioden
fram till ndsta arsstimma justera bolagets kapitalstruktur.
Beslut enligt ovan forutsatter for sin giltighet att det bitrdds av
aktiedgare med minst tva tredjedelar av savél de avgivna
rosterna som de vid stimman foretradda aktierna.

Om ovanstdende foreslagna atgarder genomférs och under
forutsattning att Fredrik Lundberg med bolag samt maka inte
avyttrar nagra aktier, kommer deras rostandel att 6verstiga 90
procent. Fredrik Lundberg har darfér meddelat bolagets
styrelse att han &r beredd att omvandla A-aktier till B-aktier i
sadan omfattning att den angivna gemensamma rostandelen
understiger 90 procent.

TILLGANGLIGA HANDLINGAR

Arsredovisning och revisionsberittelse jamte revisors yttrande
om huruvida riktlinjer for ersattning till ledande befattnings-
havare har féljts, styrelsens fullstindiga forslag till beslut under
punkt 13 och 14 samt styrelsens motiverade yttrande till beslut
under punkt 9c och 14 finns tillgangliga hos bolaget och pa
bolagets hemsida www.lundbergs.se senast tisdagen den 30
mars 2010. Handlingarna kommer att skickas till aktiedgare
som kontaktar bolaget och uppger sin adress och kommer
dven att finnas tillgangliga pa arsstimman.

TOTALT ANTAL AKTIER

Det totala antalet aktier i bolaget uppgar till 62 145 483, varav
24 000 000 aktier av serie A och 38 145 483 aktier av serie B.
Det totala antalet roster i bolaget uppgar till 278 145 483.

Vid tidpunkten for denna kallelse innehas 145 483 aktier av
serie B av bolaget vilka inte berdttigar till rostratt.

Stockholm i mars 2010
STYRELSEN




